Yasar Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM UYESI ALIM iLANI
Universitemiz ilgili Birimlerine 2547 sayili Kanun ile bu Kanuna dayanilarak
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nca 12.06.2018 tarih ve 30449 sayili Resmi Gazete’de

yayimmlanan “Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Y&netmeligi”, Universitemiz resmi

erisim sayfasinda yayimlanan “Akademik Kadrolara Atama ve Yikseltmeler Hakkinda
Yonerge”de belirtilen kistaslari yerine getirmis olmak kaydiyla ilgili alanlarda uzmanlagmis
ogretim tiyeleri alinacaktir.

Bagvuru Sartlari:

*657 sayilt Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlart
tagimak,

*Bir adet bagvuru dilekgesi, son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis ti¢ adet biyometrik fotograf, niifus
clizdan1 fotokopisi, e-Devlet iizerinden alinmig barkotlu niifus kayit 6rnegi, adli sicil ve arsiv
kayd1 sorgulamasi sonug belgesi (e-Devlet Uizerinden “Resmi Kuruma Hitaben” alinacak barkotlu
belge), Dogentlik ve Doktora belgelerinin resmi onayli 6rnekleri ile diger 6grenim belgeleri
(belgelerin asillari ile fotokopilerinin getirilmesi gerekmektedir), YOK formatli giincel 6zgegmis
ve yayin listesi, baslica arastirma eserleri ile bilimsel ¢aligma ve yayinlari, yaymnlarina yapilan
atiflar1, yonettigi doktora calismalari, egitim-6gretim faaliyetlerini, Yabanci dil (ingilizce) smav
sonug belgeleri (YOKDIL/YDS ya da OSYM tarafindan esdeger kabul edilen yabanci dil smavi)
iceren PDF formatinda hazirlanmig; Profesor kadrosu i¢in bes adet, Dogent kadrosu igin dort adet
tasinabilir bellek ile Yasar Universitesi Rektorliigii, insan Kaynaklar1 Miidiirliigiine, Doktor
Ogretim Uyesi kadrosu icin dort adet tagmabilir bellek hazirlanarak ilgili Fakiilte Dekanligina
bagvurulmasi gerekmektedir.

*Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin Universitelerarast Kurul’ca onaylanmus
denkliginin olmast sarttir.

*Adaylarin Devlet Hizmeti Yiikiimliiligii bulunmamasi gerekmektedir.

(*)Egitim-6gretim dili Ingilizce oldugundan, basvuracak adaylarin “Yiiksekogretim
Kurumlarmda Yabanci Dil Egitim-Ogretimi ve Yabanci Dille Egitim-Ogretim Yapilmasinda
Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik teki genel sartlar ile bu Yonetmeligin 8 inci maddesinin
yedinci fikrasinin (¢) bendine iligkin 18.05.2021 tarih ve 31485 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan asgari 85 (seksen bes) puan sarti1 saglamalar1 gerekmektedir. T.C. Yasar
Universitesi Senatosu’nun 23.05.2024 tarih ve 502 sayili toplant1 karar1 geregi, Insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi, ingiliz Dili ve Edebiyati Boliimii 6gretim iiyesi kadrolarma yapilacak
atamalarda; adaylardan yabanci dil (Ingilizce) 100 (yiiz) tam puan iizerinden asgari 90 (doksan)
puan sartin1 saglamalar1 gerekmektedir.

* Bagvuru siiresi bu ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 15 giindiir.
Bagvurular T.C. Yasar Universitesi, Insan Kaynaklar1 Miidiirliigii, Universite Cad. Agacli Yol
No:37-39 PK. 35100 Bornova — IZMIR adresine sahsen veya kargo ile yapilabilir. Internet
iizerinden bagvuru kabul edilmez. Kargo ile yapilan bagvurularin, son bagvuru tarihine kadar
iniversitemize ulagsmis olmasi gerekmektedir. Belirtilen sartlar1 tagimayan, eksik belgeli ve
bagvuru siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile kargodaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

Idare, gerekli gordiigii takdirde "ilanin" her asamasin1 iptal etme hakkina sahiptir.



Fakdilte

Bolum

Kadro
Unvani

Kadro
Adedi

Uzmanlik Alani

Isletme
Fakultesi

Ekonomi
Bolumi (*)

Prof.Dr.

Dogentlik derecelerini  Makro iktisat
alanindan almis  olmak. Finans,
Bankacilik ve Disiplinler arasi alanlarda
egitim, arastirma ve yayinlar yapmis
olmak. Tercihen yurtdisi akademik
galisma deneyimine sahip olmak.

Lojistik
Yonetimi
Bolimi (*)

Dr.Ogr.

Uyesi

Doktora derecesini Isletme alaninda almis
olmak. Lojistik, Tedarik Zinciri Yonetimi ve
Dijitallesme alanlarinda egitim, arastirma ve
yayinlar yapmis olmak.

Miuhendislik
Fakdltesi

Elektrik-
Elektronik
Miihendisligi
Bolimi (*)

Dog.Dr.

Dogentlik  derecesini  Elektrik-Elektronik
Miihendisligi  alanindan  almig  olmak.
Dalgacik Tabanh Isaret ve Goriintii Isleme,
Biyomedikal Sinyallerin Islenmesi
Uygulamalar1 alanlarinda egitim, arastirma
ve yaymnlar yapmis olmak. Tercihen proje
deneyimine sahip olmak.

Dogentlik  derecesini  Elektrik-Elektronik
Miihendisligi  alanindan  almis  olmak.
Dinamik  Sistemlerin  Modellenmesi  ve
Uygulamalar1 alanlarinda egitim, arastirma
ve yayinlar yapmus olmak. Tercihen proje
deneyimine sahip olmak.

Insan ve
Toplum
Bilimleri
Fakdltesi

Psikoloji
Bolimi (*)

Dr.Ogr.

Uyesi

Lisans derecesini Psikoloji, Yuksek Lisans
derecesini  Endustri/ Orgiit Psikolojisi ve
Doktora derecesini  Orgiitsel ~Davranis
alaninda alms olmak. Girisimcilik ve Iyi
Olus alanlarinda egitim, arastirma ve
yaymlar yapmis olmak. Yiiksekogretim
kurumlarinda ilgili alanda ders verme
deneyimi bulunmak

Ingiliz Dili
ve Edebiyati
Bolimi (*)

Dr.Ogr.

Uyesi

Yiiksek Lisans ve Doktora derecelerini
Ingiliz Dili ve Edebiyati alaninda almis
olmak. Tercihen, Somiirge Sonras1 Edebiyat
alaninda arastirma ve yaymlar yapmis
olmak. Yiiksekogretim kurumlarinda ilgili
alanda en az bir yil ders verme deneyimi
bulunmak.

Uygulamali
Bilimler
Yiiksekokulu

Yonetim
Bilisim
Sistemleri
Bolumi (*)

Dr.Ogr.

Uyesi

Doktora derecesini Bilgisayar Miihendisligi
alaninda almis olmak. Siber Giivenlik,
Programlama, Veri Yapilarr, Yazilim
Gelistirme alanlarinda egitim, arastirma ve
yaymlar yapmis olmak. Yiiksekogretim
kurumlarinda ilgili alanda ders verme
deneyimi bulunmak.
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	Doçentlik derecelerini Makro İktisat alanından almış olmak. Finans, Bankacılık ve Disiplinler arası alanlarda eğitim, araştırma ve yayınlar yapmış olmak. Tercihen yurtdışı akademik çalışma deneyimine sahip olmak.

