USAK UNIVERSITESI REKTORLUGU ILE USAK SERAMIK SANAYIi AS.
ARASINDAKI iSBIRLIGI PROTOKOLU

BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam ve Taraflar

Amag¢ ve Kapsam

MADDE 1 - (1) Bu protokolin amaci, Universite - Sanayi Isbirligi
cergevesinde Usak Universitesi Banaz Meslek Yiiksekokulu El Sanatlari Bolimii,
Seramik ve Cam Tasarimi programi Ogrencilerinin isletmelerin ihtiyaclan
dogrultusunda tecrilbe kazanmasi, isletmeler tarafindan aranilacak eleman olmalari
ve Usak Universitesi’nin bilgi birikimini kullanarak gelistirilmesine ve mezun olan
ogrencilerin istihdama yonelik olan ¢alismalarda isbirligini kapsar.

Taraflar

MADDE 2 - (1) Usak Universitesi Banaz Meslek Yiiksekokulu ve Usak
Seramik Sanayii A.S. (Isletme)’dir.

IKiNCi BOLUM

Isbirligi Konulan ve Taraflanin Yiikiimliiliikleri

MADDE 3 - (1) Isletme, Banaz Meslek Yiiksekokulu, Seramik ve Cam
Tasarimi  programi  Ogrencilerinin - mezuniyeti sonunda, mezuniyet puan
siralamasindaki ilk 10 dgrencinin Usak Seramik A.S.’de istihdamma yénelik
calismalar ve ilgili kriterleri planlar.

MADDE 4 - (1) Isletme, Isletmenin imkanlarim goz éniide bulundurarak,
Banaz Meslek Yiiksekokulu, Seramik ve Cam Tasarimi programi 6grencilerinin 3+1
Uygulamali Egitim Modelinde, egitim-6gretimin ilk 3 donemi okulda ders, son bir
doneminin isletmelerde uygulamali staj ve uygulamaya yonelik derslerde, Banaz
Meslek Yiiksekokulu 6grencilerine éncelik tanir.

MADDE 5 - (1) Isletme, Banaz Meslek Yiiksekokulu, Seramik ve Cam
Tasarimi programi 6grencilerinin, 2547 sayili Kanununa ve ilgili diger mevzuata
uygun olmak sarti ile, 3+1 Uygulamal Egitim Modelinde Usak Seramik Sanayii

A.S.’nin staj kontenjam ve ilgili kriterleri kapsaminda, programa yénelik ig yeri



MADDE 6- (1) isletmede yapilacak staj ¢alismalarinda, Usak Universitesi
Ogrenci Disiplin Yonetmeligi ve Usak Universitesi is yeri uygulama Yoénergesi
dogrultusunda danisman Sgretim eleman ile isletmenin gorevlendirilecegi personelle
birlikte stajyer 6grencinin is yeri uygulama galismasinin gerceklemesi kontrol edilir.

MADDE 7- (1) Is yeri uygulamasinda ve uygulamaya yonelik derslerde Usak
Universitesi ogrenci Disiplin Yonetmeligi ve Usak Universitesi Staj Uygulama
Y nergesi hiikiimleri uygulanir.

(2) Is bu igbirligi protokolii kapsaminda Usak Universitesine tazminat dahil

herhangi bir ad altinda sorumluluk yiklenemez.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

MADDE 8-(1) Bu protokol taraflarin kargilikli mutabakat ile degisiklik ve
ek yapilabilir.

(2) Protokoliin herhangi bir sebeple feshi durumunda, taraflar herhangi bir
tanzim yiikiimliligi altina girmezler.

(3) Is bu protokoliin higbir hitkmii 2547 sayili Kanuna ve iyi niyet kurallarina
aykirt olarak yorumianamaz.

(4) Protokoliin uygulanmasindan kaynaklanan uyusmazlik olmasi halinde
Usak Mahkemeleri ve [cra Daireleri yetkilidir.

Yiiriirlik

MADDE 9- is bu protokol 9 (dokuz) madde 3(ii¢) niisha olarak hazirlanmig
ve taraflarca ...../.../2020 tarihinde karsilikli olarak imzalanmis olup, imzalandig

tarihte yiirirliiliige girer.
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